EDUCACAO E FORMACAO

Ourém da impulso
a futura Escola Profissional

da Ilha do Fogo

A futura Escola de Hotelaria, Turismo e Acolhimento

da llha do Fogo, em Cabo Verde, encontra-se em fase
avancada de desenvolvimento, assente numa parceria
entre o Municipio de Séo Filipe, o Municipio de Ourém e
a INSIGNARE, entidade gestora da Escola Profissional de
Ourém e da Escola de Hotelaria de Fatimaw
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O projeto, desenvolvido nas
dreas da Educagéo e da For-
macéo Profissional, pretende
responder & caréncia de re-
cursos humanos qualificados
na Ilha do Fogo, sobretudo nos
setores da hotelaria e do turis-
mo, através da criacio de uma
oferta formativa certificada e
alinhada com os modelos de
ensino portugueses. Por outro
lado, a iniciativa podera também
trazer beneficios ao concelho
de Ourém, nomeadamente, ao
nivel da captacéo e mobilidade
de profissionais para 4reas onde
existe escassez de mao de obra
qualificada.

Para o presidente da Cimara
Municipal de Ourém (CMO),
Luis Miguel Albuquerque,
trata-se de uma parceria com
beneficios reciprocos para am-
bos os territérios. “Quando ha
um acordo, tem que ser sem-
pre bom para as duas partes”,
afirmou, sublinhando que o
concelho tem vindo a partilhar
conhecimento técnico com Sao
Filipe, nao apenas no ambito
da futura escola profissional,
mas também noutras areas de
desenvolvimento municipal,
dando o exemplo da construgéo
do novo edificio dos Pacos do
Concelho, em que Ourém teve
uma palavra a dizer.

No caso da nova escola pro-
fissional na Ilha do Fogo, o
autarca destaca que a iniciativa

permitira reforgar a qualificacao
de recursos humanos através da
criacao de uma oferta formativa
estruturada e certificada, espe-
cialmente nos setores da hote-
laria e do turismo, contribuindo
para responder as necessidades
locais e dinamizar a economia
de um territério “onde ainda
hé muito por fazer.”

Em contrapartida, o autarca
refere que esta cooperagdo re-
presenta também uma mais-valia
para o concelho de Ourém, ao
permitir estreitar relagées com
estudantes cabo-verdianos e con-
tribuir para mitigar a escassez de
méo de obra qualificada em dreas
como a hotelaria e o turismo,
setores com forte expressao na
economia local. “Muitos desses
alunos véo querer ficar no pais,
na regiao, depois de concluirem
a sua formacao”, acredita.

Segundo explicou, todos
os anos ha dezenas de jovens
cabo-verdianos interessados em
estudar no concelho, sendo os
alunos previamente selecionados
pelas escolas de Caho Verde e
posteriormente admitidos pela
INSIGNARE. “Isso também é
bom, porque permite-nos ter
um maior nimero de alunos na
Escola Profissional de Ourém
e na Escola de Hotelaria de
Fatima”, reconhece.

Pedro Major, diretor executivo
da INSIGNARE, recorda que este
projeto nasce da histérica relacio
de cooperagéo entre Sao Filipe e
Ourém, consolidada através do
acordo de geminagéo celebrado

em 1995, inicialmente centrado
na mobilidade estudantil.

Entretanto, a ligacéo entre os
dois territérios ganhou maior
expressdo. A INSIGNARE re-
cebeu inicialmente dois alunos
cabo-verdianos (em 1995), e
em 2023, a Cimara Munici-
pal de Sao Filipe retomou os
contactos com Ourém e com
a INSIGNARE, reativando for-
malmente aquela cooperagéio
antiga. Numa primeira fase, o
programa previa a integracao
de seis alunos cabo-verdianos
na Escola Profissional de Ou-
rém e de outros seis na Escola
de Hotelaria de Fatima, a cada
ano letivo, distribuidos pelos
diferentes cursos. Contudo, o
ntimero acabou por aumentar.

“Neste momento temos 42
alunos de Cabo Verde a estudar
nas nossas escolas profissionais
[EPO e EHF], e tem sido um su-
cesso, porque sdo bons alunos
que aqui estdo a formar-se”,
referiu Albuquerque.

Foi no seguimento desta par-
ceria de mobilidade estudantil
que o Municipio de Ourém e
a INSIGNARE assumiram o
compromisso de apoiar a im-
plementacdo de uma escola
profissional em Sao Filipe.

O edificio que ird acolher a
futura escola j4 estd identificado.
Segundo Pedro Major, o espago
retine diversas condicgoes ja
instaladas, incluindo quartos,
cozinhas e dreas de restauracéo,
faltando agora realizar alguns
melhoramentos e concluir a

defini¢io do projeto pedagdgico.

“Neste momento, o projeto
encontra-se na fase de estru-
turacdo pedagogica e organiza-
tiva, que inclui a defini¢do da
oferta formativa e do modelo
de funcionamento da escola”,
explicou o diretor executivo da
INSIGNARE, sublinhando que a
instituicao estara diretamente
envolvida em todo o processo
de implementacéo.

Também Luis Miguel Albuquer-
que confirma que a prioridade
passa agora pela componente
pedagégica e administrativa.
“As infraestruturas existem, o
edificio ja existe, agora falta im-
plementar o projeto pedagégico”,
afirmou, explicando que todo o
processo serd desenvolvido em
articulaciio com a INSIGNARE
e 0 Municipio de Sao Filipe.

De notar que o projeto conta
com uma candidatura aprovada
ao Instituto Camoes, respon-
savel por assegurar metade do
financiamento da iniciativa. Os
restantes montantes sao supor-
tados pela Cdmara Municipal de
Ourém, em 40%, e pela Camara
Municipal de Sao Filipe, em 10%.
“Essa candidatura foi aprovada
e esta em desenvolvimento”,
confirmou Pedro Major.

VISITA INSTITUCIONAL A ILHA
po Foco

Recentemente, uma comitiva
de Ourém deslocou-se a Ilha
do Fogo para acompanhar o
desenvolvimento do projeto no
terreno. A delegacéo integrou

Luis Miguel Albuquerque, o
vereador da Educagdo, o che-
fe da Divisao de Educacdo do
municipio e representantes da
INSIGNARE. Durante a visita,
decorreram reunites com escolas,
agrupamentos e responsaveis
educativos locais.

“Foi possivel dar conta da nos-
sa experiéncia e dos primeiros
passos que devem seguir para
a implementac¢ao dessa escola
profissional”, referiu o presi-
dente da Camara de Ourém,
considerando que a deslocacio
constituiu “uma viagem muito
proveitosa”.

O objetivo primeiro e dltimo
desta parceria, reforca o dire-
tor da INSIGNARE, passa por
criar “uma escola profissional
de referéncia” na Ilha do Fogo,
capaz de formar mao de obra
qualificada para Cabo Verde e
também para Ourém. “N&o é ape-
nas um investimento financeiro.
£ um investimento em recursos
humanos, em capacitagdo e em
futuro”, afirmou.

Pedro Major destaca ainda
o impacto humano-e social da
iniciativa, quer em Cabo Verde,
quer em Portugal. Apesar de
reconhecer algumas diferencas
culturais, o responsével elogia
a integracao dos estudantes
cabo-verdianos. “Revelam uma
educacéio extraordindria, uma
capacidade de adaptagdo muito
grande e um comportamento
exemplar. Estou convicto de
que vdo ser excelentes profis-
sionais”, afirmou.



