Sabores de Ourém na BTL

ESCOLA DE HOTELARIA MOSTRA

GASTRONOMIA E VINHOS DO CONCELHO

A Escola de Hotelaria de
Fatima (EHF) voltou a mar-
car presenca na Bolsa de
Turismo de Lisboa (BTL),
a convite do Municipio de
Ourém, levando até 3 maior
feira de turismo do paisuma
mostra do que de melhor se
faz no concelho ao nivel da
gastronomia e dos vinhos.

Durante dois dias, trés
professores e cerca de 15
alunos representaram a es-
cola e o concelho no stand
do turismo religioso, prepa-
rando e servindo propostas
inspiradas na tradicfio local,
mas com um toque de ino-
vacao.

Renato Guiomar, dire-
tor técnico-pedagogico da
EHF, admite que a defini-
¢do do menu para o evento
representa sempre um de-
safio. “Temos de respeitar a

base da nossa gastronomia
tradicional, dar-lhe uma
roupagem diferente, mas
garantir que seja apelativa

= Alunos e professores da Escola de Hotelaria de Fitima apresentam os sabo

para quem visita o stand”,
explicou.

Para oresponsavel, a par-
ticipacfio na BTL é uma ex-

periéncia “fundamental”’na

formacdo dos alunos. Além
do trabalho prévio desen-
volvido na escola — que in-

res do concelho no stand do Turismo Religioso na BTL

clui o estudo das receitas, a
preparacio técnica e a orga-
nizacao do servigo —, os es-
tudantes tém a oportunida-

de de contactar diretamente
com operadores turisticos e
hoteleiros, alargando a sua
visfo do setor para além do
contexto académico.
Arecetividade do ptiblico
foi significativa, com muitos
visitantes a fazerem ques-
tao de provar as propostas
apresentadas pelos alunos,
numa iniciativa que voltou
a valorizar os produtos € a
identidade gastronémica do
concelho de Ourém.

Formacao e inovacdo na hotelaria

Escola de Hotelaria prepara alunos para desafios do setor

Aproveitdmos a presenca da Escola de Hotelaria de Fatima (EHF) na Bolsa de Turismo de Lisboa para uma curta
conversa com Renato Guiomar, diretor técnico-pedagégico da instituicio.

= Alunos da Escola de Hotelaria de Fatima, guiados por Renato Guiomar e pelo Chef Yannick,

mostram os sabores do concelho aos visitantes da Bolsa de Turismo de Lisboa

Os cursos da escola
estdo adaptados as ne-
cessidades da regido?

Relativamente ao plano
curricular e a forma como
preparamos 0s Nossos jo-
Vens, procuramos sempre
aproximar a formacio as
exigéncias do mercado de
trabalho. Para isso, realiza-
mos reunides ao longo do

ano com empresarios da
regiao, que nos permitem
identificar necessidades es-
pecificas. A nossa formacio
incide fortemente sobre es-
tas exigéncias, garantindo
que os alunos se integrem
de forma eficaz no setor
hoteleiro e da restauracio.

Continua a haver falta

- de mao de obra qualifi-

cada no setor da hotela-
ria e restauracio?
Infelizmente, sim.

Os alunos recém-for-
mados preferem traba-
lhar na regifio ou procu-
ram experiéncias fora?

Temos ambas as situa-
¢oes. Muitos jovens come-

cam a trabalhar como extras
em unidades hoteleiras du-
rante o curso e, apos a con-
clusdo, encontram imedia-
tamente oportunidades de
emprego na regido. Outros
optam por sair da zona de
conforto e conhecer o mun-
do. A experiéncia mostra-
-nos que, passados alguns
anos, estes jovens regres-
sam a regido, trazendo co-
nhecimentos e experiéncias
adquiridos fora, o que é ex-
tremamente valioso para as
unidades locais de hotelaria
€ restauracao.

Num mundo cada vez
mais global, a escola
prepara os alunos para
essa realidade?

Sim. O mercado de traba-
lho évolatil e esta sempre a
evoluir com novas teenolo-

gias emétodos de trabalho. :
Internamente, procuramos

estar sempre atualizados e
incorporamos programas
como o Erasmus, que per-

mitea 10 a 15% dos alunos

estagiar no exterior. Mante-
mos contacto com unidades
hoteleiras internacionais e
desenvolvemos parcerias
com escolas de hotelaria,
especialmente em Franca,
complementadas por aulas
online e outras iniciativas.
Tudo isto permite ajustar a
nossa formacdo as tendén-
cias globais do setor.

E a Inteligéncia Arti-
ficial (AD) é considera-
da uma ferramenta na
formacao?

Sim. Seria um erro fechar
a escola a TA. Quando utili-
zada corretamente, é uma
ferramenta muito titil, capaz
de poupar tempo e sugerir
ideias inovadoras. No entan-
to, balizamos o seu uso: os
alunos utilizam a IA apenas
em situagoes concretas, onde
sabemos que sera benéfica
para aaprendizagem e para
afutura préatica profissional.
Estamos abertos a teenolo-
gia eincentivamos o seu uso
consciente e produtivo.




